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2022-2024 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jonavos pradinés mokyklos (toliau — Mokykla) korupcijos prevencijos programa (toliau
— Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
patvirtintu 2002 m. geguzés 28 d. Nr. IX-904, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija
2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr.
XI11-1537.

2. Programos paskirtis — intensyvinti korupcijos prevencija, $alinti prielaidas korupcijai

atsirasti ir plisti mokykloje. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos
politika, uztikrinti skaidresne, veiksmingesne ir viesesn¢ mokyklos darbuotojy, dirbanciy pagal darbo
sutartis, veiklg.3. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

3.1. korupcija — bet koks asmeny, dirban¢iy mokykloje elgesys, neatitinkantis jiems
suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant
naudos sau ar kitiems asmenims ir taip pakenkiant pilie¢iy ir valstybés interesams;

3.2. korupcijos prevencija — korupcijos priezasCiy, salygy atskleidimas ir Salinimas
sudarant ir jgyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti
nuo korupcinio pobiidZio nusikalstamy veiky darymo;

3.3. korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, papirkimas, kitos
nusikalstamos veikos. Veikos tiesiogiai arba netiesiogiai susijusios su asmeninés naudos siekimu sau
ar kitiems asmenims: piktnaudziavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas,
piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo priemoniy suklastojimas,
suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar iSSvaistymas, tarnybos paslapties atskleidimas, komercinés
paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu
budu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis ] mokyklos veikla, kai tokiy veiky padarymu
siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uZmaskuoti kySininkavima ar papirkima,
ir kitos nusikalstamos veikos;

3.4. korupcijos rizikos veiksniai — priezastys, salygos, ivykiai, aplinkybés, dél kuriy gali
pasireiksti korupcijos rizika;

3.5. antikorupcinis Svietimas — tai veikla, kuria siekiama mazinti korupcijos pasireiskimo
tikimybg, ugdant mokyklos bendruomenés nariy skaidrumo nuostatas, samoningas vertybes,
atsakomybe ir pilietiSkumg. Akcentuojama s3gZiningumo visuomengje svarba ir nauda, teikiant Zinias
apie korupcijos pasireiSkimo keliamas rizikas visuomenés gerovei ir valstybés saugumui,
nesitaikstanc¢io su korupcijos apraiSkomis ir siekiancio jas Salinti piliecio pozicijos formavimas.

3.6. Kitos Programoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos jstatyme.

4. Programa grindZiama teisés aktuose nustatytomis korupcijos prevencijos priemonémis,
progimnazijos bendruomenés antikorupciniu Svietimu ir informavimu, bendradarbiavimu su
socialiniais partneriais, siekiant kompleksiskai vykdyti §io neigiamo socialinio reiSkinio prevencija



11 SKYRIUS )
SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

5. Mokykla — savivaldybés biudzetiné jstaiga. Savo veikloje vadovaujasi Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos konstitucija, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Jonavos rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, Svietimo, kultiiros ir sporto skyriaus vedéjo jsakymais, mokyklos
nuostatais ir kitais Svietimo jstaigy veikla reglamentuojanciais teisés aktais.

6. Mokykla valdo patikéjimo teise perduotg savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
pagal jstatymus Jonavos rajono savivaldybés tarybos sprendimy nustatyta tvarka.

7. Mokyklos direktorius svarbiausius mokyklos veikla reglamentuojanc¢ius dokumentus
(nuostatus, strateginj plang, metinés veiklos plang ir kt.) tvirtina aptar¢s su mokyklos bendruomene
ir suderings su mokyklos taryba. Mokyklos metinés veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos Jonavos
rajono savivaldybés tarybai.

8. Darbuotojai | darbg Mokykloje priimami ir atleidziami Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

9. Ugdytiniai | mokykla priimami vadovaujantis Jonavos rajono savivaldybés tarybos
nustatyta tvarka. Ugdymo sutartys sudaromos teisés akty nustatyta tvarka.

10. VieSyjy pirkimy organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSas, biudzeto vykdymo
ataskaitos, finansiniy ataskaity rinkiniai, informacija apie darbo uzmokestj, mokytojy laisvas darbo
vietas skelbiama mokyklos internetinéje svetainéje www.jonavospradine.lt Centrinéje vieSyjy
pirkimy sistemoje skelbiama planuojamy metiniy pirkimy suvestiné.

11. Mokyklos direktorius kasmet atsiskaito uz jstaigos tiking ir finansing veikla mokyklos
tarybai. Mokyklos bendruomen¢ kasmet informuojama apie 1¢Sy panaudojimg.

12. Mokyklos direktorius ir darbuotojai, turintys administravimo jgaliojimus, teikia privaciy
interesy deklaracijas.

13. Kasmet mokslo mety pradZioje mokiniai ir mokiniy tévai supazindinami su mokiniy
paZangos ir pasiekimy vertinimo tvarka.

14. Mokykloje iSduodami mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai: pradinio
i8silavinimo paZymejimas, pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjimas. Mokymosi pasiekimus
iteisinantys dokumentai iSduodami Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos nustatyta
tvarka.

15. Antikorupcinio Svietimo temos kasmet integruojamos } dorinio ugdymo bei pasaulio
pazinimo mokomuosius dalykus, klasiy auklétojy veikla.

16. Mokyklos veiklos sritys, kuriose galima korupcijos pasireiskimo tikimybe:

16.1. viesieji pirkimai;

16.2. vieSy ir privaciy interesy konfliktas;

16.3. nelegaliis apmokéjimai ar kitoks neteisétas atsilyginimas uz teikiamas paslaugas.

17. Nevykdant kryptingos korupcijos prevencijos galimos korupcijos Mokykloje pasekmés:

17.1. pablogés Mokyklos teikiamy paslaugy, tikinés ir finansinés veiklos kokybé bei
paslaugy prieinamumas;

17.2. sumazés visuomengs pasitikéjimas Mokyklos teikiamy paslaugy kokybe.

IV SKYRIUS
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRINCIPALI

18. Korupcijos prevencija jgyvendinama vadovaujantis $iais principais:

18.1. teisétumo — korupcijos prevencijos priemonés jgyvendinamos laikantis Lietuvos
Respublikos Konstitucijos, istatymy ir kity teisés akty reikalavimy bei uztikrinant pagrindiniy asmens
teisiy ir laisviy apsauga;



18.2. visuotinio privalomumo — korupcijos prevencijos subjektais gali biti visi asmenys;

18.3. sgveikos — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumas uztikrinamas derinant
visy korupcijos prevencijos subjekty veiksmus, keiCiantis subjektams reikalinga informacija ir
teikiant vienas kitam kitokig pagalba;

18.4. pastovumo — korupcijos prevencijos priemoniy veiksmingumo uztikrinimas nuolat
tikrinant ir perziiirint korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo rezultatus bei teikiant
pasiilymus dél atitinkamy priemoniy veiksmingumo didinimo institucijai, kuri pagal savo
kompetencijg jgaliota jgyvendinti tokius pasitlymus.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

19. Programos tikslai:

19.1 mazinti ir Salinti korupcijos pasireiskimo prielaidas Mokykloje;

19.2. ugdyti Mokyklos bendruomenés nariy antikorupcines nuostatas, didinti teisinj
sagmoninguma.

20. Programos uzdaviniai:

20.1. uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veikla mokykloje, didinti vieSumg ir atviruma teikiant
vie§gsias ir administracines paslaugas;

20.2. skatinti nepakantuma korupcijos reiskiniams;

20.3. vykdyti antikorupcinio Svietimo sklaidg mokykloje;

20.4. supazindinti bendruomene¢ su savivaldos principais ir skatinti juos biiti aktyviais
visuomengés nhariais;

20.5. didinti visuomenés pasitikéjima mokykla ir jos teikiamomis paslaugomis.

V SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

21. Programos rezultatyvumas vertinamas pagal $iuos kriterijus:

21.1. anoniminiy ir oficialiy praneSimy apie galimas korupcinio pobiidZio veikas skai¢iaus
pokytis;

21.2. bendruomenés apklausos korupcijos prevencijos tema rezultatai;

21.3. jgyvendinty programos priemoniy procentin¢ dalis;

21.4. savalaikis informacijos pateikimas Mokyklos interneto svetainéje;

VI SKYRIUS
PROGRAMOS ADMINISTRAVIMAS

22. Uz programos jgyvendinimo organizavima (koordinavimg), metodinés pagalbos teikima
ir kontrole pagal kompetencija atsako mokyklos direktorius ir direktoriaus jsakymu uz korupcijos
prevencijg paskirtas atsakingas mokyklos darbuotojas.

23. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas (1
priedas), kurio priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir
pabaiga.

24. Uz konkreCiy programos priemoniy jgyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti
vykdytojai.

25. Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimo koordinavima, korupcijos prevencijos
proceso organizavima bei kontrole reglamentuoja Jonavos rajono savivaldybés ir jos reguliavimo
srities jstaigy korupcijos prevencijos tvarkos aprasas.



VII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

26. Mokyklos darbuotojai, kiti asmenys gali teikti jstaigos direktoriui pasitilymus dél
programos, priemoniy plano pakeitimo ar/ir papildymo.

27. Atsizvelgiant | antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy ir
asmeny iSvadas, rekomendacijas, meting mokyklos direktoriaus ataskaita, apklausy rezultatus, kita
reikSmingg informacija, programa ir programos jgyvendinimo priemoniy planas gali biiti kei¢iami.

28. Programa skelbiama mokyklos interneto svetainéje.



